Stellenausschreibung SPA

Die Ev. Kindertagesstatte St. Johannes Schacht-Audorf sucht zum 01.10.2026 eine/einen
Sozialpadagogische/n Assistentin/Assistenten (m/w/d). Die Stelle umfasst 23
Wochenstunden als Zweitkraft in der Krippengruppe. Die Tatigkeit ist zunachst bis zum
30.September 2027 befristet; eine Weiterbeschaftigung wird angestrebt. Die Vergitung
richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir Kirchliche Beschaftigte in der Nordkirche vom 13. Marz
2023; mit der Entgeltgruppe KS 7.

Nahere Informationen zur Kita erhalten Sie hier: Evangelische Kindertagesstatten -
Kirchenkreis Rendsburg-Eckernforde, Schacht-Audorf, Ev. Kindergarten St. Johannes

Stellenausschreibung Sozialpadagogische/r Assistent/in (m/w/d) fiir die Krippe
Gute Griunde, sich fur uns zu entscheiden
> Guter Zusammenhalt

Die Gemeinschaft wird durch interne unterschiedlichste Veranstaltungen und Events
gefordert, die den Zusammenhalt im Team starken. Geistliche Impulse bieten Raum fur
Besinnung. Diese Gemeinschaft ist Ausdruck unserer evangelischen Identitat.

> Weiterentwicklung

Wir streben langfristige Beschaftigungsverhaltnisse mit gut geschulten und motivierten
Mitarbeitenden an, die sich intern weiterentwickeln. Dafiir bieten wir die Freistellung bei
vollem Entgelt und voller Kostenubernahme bei von uns veranlassten Fort- und
Weiterbildungen an.

30 Urlaubstage

Mit 30 Tagen pro Jahr (bei einer 5-Tage-Woche) unterstitzen wir Ihre Erholung und sorgen
fur eine ausgewogene Work-Life-Balance.

Betriebsarztin/ Betriebsarzt

Um die Arbeitsbedingungen und den Gesundheitsschutz aller Mitarbeitenden zu optimieren.
Bezahlung nach Entgeltgruppe KS 7

Tarifvertrag fur Kirchliche Beschaftigte (Abteilung 3) in der Nordkirche: TV KB

Fahrrad/ E-Bike Zuschuss

Madglichkeit der Bezuschussung beim Erwerb eines (Elektro-)Fahrrads zur Férderung
unserer Gesundheit und als Beitrag zur umweltbewussten Mobilitat.

Frei am 24. und 31. Dezember

Besondere Feiertagsregelung an Heiligabend & Silvester. Zeit fur Familie und Freunde —
Freistellung bei voller Entgeltfortzahlung.

Urlaubsgeld
Im Juni erhalten Sie eine zusatzliche finanzielle Zuwendung.

Weihnachtsgeld


https://www.ev-kita-rd-eck.de/unsere-kindertagesstaetten/schacht-audorf-st-johannes
https://www.ev-kita-rd-eck.de/unsere-kindertagesstaetten/schacht-audorf-st-johannes
http://www.vkdn-nordkirche.de/

Im November erhalten Sie eine zusatzliche finanzielle Zuwendung.

Ein engagiertes und motiviertes Team

Geregelte Arbeitszeiten inklusive Verfligungszeit

Moderne, technische Ausstattung (ein iPad pro Gruppe)
Eigenstandiges Arbeiten und personliche Weiterentwicklung
Begleitung durch interne Fachberatungen

Moglichkeit der teaminternen und individuellen Fortbildungen
Tragerinterne Fortbildungsmadglichkeiten

Fortlaufende Weiterentwicklung durch Qualitdtsmanagementsystem
Leasing von E-Bikes

Sollten Sie ein Kind im Vorschulalter haben, so kdnnen wir Ihnen laut Kriterien der
Platzvergabe vorrangig einen Betreuungsplatz fir Ihr Kind anbieten

Ein gelebtes Kinderschutzkonzept

Kirchlicher Arbeitnehmer*innen Tarif mit tariflicher Bezahlung und umfangreiche
Sozialleistungen, u.a.

e 30 Tage Urlaub, Heiligabend und Silvester zusatzlich freie Tage

e 2 Regenerationstage

o Eingruppierung unter Berlcksichtigung der beruflichen Erfahrung
e 86 % Sonderzahlungen

e Zusatzliche Altersvorsorge durch VBL

Wen wir brauchen

Wir wiinschen uns

Freude an vielfaltigen Begegnungen mit Grof3 und Klein

Eine partizipative und inklusive Haltung in der Gestaltung der padagogischen Arbeit
Spald an religionspadagogischen Themen

Engagement in der Mitgestaltung der Weiterentwicklung der Kita

Flexibilitat und Zuverlassigkeit

Interesse an Fort- und Weiterbildung

Lust auf Zusammenarbeit im Team

Die bestehende Mitgliedschaft oder die Bereitschaft zum Eintritt in die Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Norddeutschland oder in eine Kirche, die der



Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland bzw. einer regionalen
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen auf dem Gebiet der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Norddeutschland angeschlossen ist.

Unsere Kinder wiinschen sich jemanden, der

o freundlich, herzlich und lustig ist
e uns auf Augenhdhe begegnet
e mit uns spielt und uns hilft mit anderen Kindern zu spielen
e neue Ideen und Impulse gibt
e genauso neugierig ist wie wir
e einen Morgenkreis machen kann, der Spal} macht
e gut feiern kann, Fasching und Geburtstag
e gut Streit schlichten kann
o trosten kann
Unsere Erwartungen
o Sie verfligen Uber einen Abschluss als Sozialpadagogische Assistentin
e Ein christliches Menschenbild und Freude an religionspadagogischen Themen
o Wertschatzung in der Arbeit mit Kollegen, Eltern und Kindern

o Eigenverantwortliches und verantwortungsbewusstes Handeln entsprechend den
Bildungsleitlinien und der Konzeption (teiloffene Arbeit) der Einrichtung

e Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit, sowie das Interesse an Fort- und Weiterbildung

o Ein erweitertes FUhrungszeugnis (ist bei Besetzung der Stelle vorzulegen)

Der Ev. Kindergarten St. Johannes liegt in landlicher Umgebung direkt am Nord-Ostsee-
Kanal, nahe der Fahrstelle Nobiskrug. Die naturnahe Lage bietet den Kindern vielfaltige
Méglichkeiten, ihre Umgebung zu entdecken, Natur zu erleben und sich aktiv mit ihrer
Lebenswelt auseinanderzusetzen.

In unmittelbarer Nahe befinden sich die Grund- und Gemeinschaftsschule, ein
Lebensmittelgeschaft, ein Spielplatz sowie verschiedene Arztpraxen. Diese gute Infrastruktur
ermoglicht kurze Wege und schafft zahlreiche Anknlipfungspunkte fir die padagogische
Arbeit und die Vernetzung mit dem 6értlichen Umfeld.

Die Kita blickt auf eine 60-jahrige Geschichte zurlick und verbindet diese langjahrige
Erfahrung mit einer modernen, zeitgemafen Padagogik. Viele Mitarbeitende sind bereits seit
vielen Jahren in unserer Einrichtung téatig. lhre Erfahrung, ihr Fachwissen und ihre
Verbundenheit mit der Kita bilden eine wertvolle Grundlage flr unsere Arbeit.

Gleichzeitig verstehen wir uns als eine Kita, die mit der Zeit geht, offen fiir Neues ist und
sich kontinuierlich weiterentwickelt. Bewahrte Werte und Traditionen verbinden wir mit



modernen padagogischen Ansatzen, digitalen Moglichkeiten und neuen Ideen. Dabei stehen
die Bedirfnisse und Lebenswelten der Kinder im Mittelpunkt. Wir méchten ihnen Raum
geben, selbststandig zu entdecken, kreativ zu sein, Verantwortung zu tbernehmen und
wichtige Kompetenzen fur ihre Zukunft zu entwickeln.

So verbinden wir 60 Jahre Erfahrung mit einem modernen Blick nach vorn — als
lebendiger Ort, an dem Kinder, Familien und Mitarbeitende gemeinsam wachsen, lernen und
Zukunft gestalten.

Was sonst noch wichtig ist

Wir machen darauf aufmerksam, dass Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang mit der
Bewerbung entstehende Auslagen nicht erstattet werden. Sollte anlasslich der Einstellung
ein Umzug erforderlich werden, kénnen keine Umzugskosten erstattet werden.

Bitte bewerben Sie sich direkt iber den Bewerberbutton oder senden Sie |hre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 29.09.2026 an den Ev. Kindergarten St. Johannes mit den
Ublichen Unterlagen; Kanalstr. 1; 24790 Schacht-Audorf oder per E-Mail

an ev-kita.sad@kkre.de

Far Auskunfte steht Ihnen die Leitung Frau Deckert unter der Telefonnummer 04331-91423
gern zur Verfligung.

lhre Ansprechperson:

Lydia Deckert

Leitung Ev. Kindergarten St. Johannes
Tel: 04331-91423


mailto:ev-kita.sad@kkre.de

